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RELAZIONE DI BILANCIO ANNO 2021  
approvata  

dal Consiglio Direttivo il 22 marzo 2022 

da presentare all’Assemblea dei Soci del 20 aprile 2022 

 

 

P.A. CROCE ITALIA COMUNI DI PIANURA  OdV  
Via della Pace n.39/C 40015 GALLIERA (BO)  Tel. 051.815500  Fax 051.815390 

www.croceitaliapianura.it        info@croceitaliapianura.com 
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Chi è la P.A.Croce Italia Comuni di Pianura OdV 

La Pubblica Assistenza Croce Italia Comuni di Pianura 

OdV ha come scopo primario il trasporto in ambulanza o 

con pulmini attrezzati di infermi, anziani e disabili. 

Soccorso nelle maxi emergenze, calamità e ogni altra 

opera di pubblica attività.  

Le finalità per le quali agisce sono la solidarietà ed il 

volontariato avendo a cuore la tutela della salute e il 

rispetto della vita, della dignità sociale, civile e morale 

della persona. 
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L’Associazione non ha scopo di lucro, non ha finalità 

politiche e tutti i proventi derivanti dai servizi a pagamento e 

convenzionati con le strutture Pubbliche sono finalizzati al 

mantenimento della stessa. 

Chi è la P.A.Croce Italia Comuni di Pianura OdV 
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La Nostra 

Storia 



5 

La Pubblica Assistenza Comuni di Pianura ha origine da 

un’esperienza consolidata nell’ambito del volontariato. 
 

nel 1971 nasce la P.A. Croce Italia a Bologna, nel corso degli 

anni ha istituito diverse sezioni dislocate sul territorio della 

provincia. 
 

nel 1976 inizia l’esperimento della Centrale Operativa unica 

per coordinare le Strutture Pubbliche con le Associazioni di 

Volontariato 
 

nel 1981 la Centrale Operativa unificata diventa ufficiale e 

presente sul territorio con il numero 118.  
 

nel 1989 per l’interessamento dell’Amministrazione Comunale 

e di alcuni  cittadini nasce la Sezione di Galliera della Pubblica 

Assistenza Croce Italia di Bologna.  
 



6 

 nel 1990, vista l’esigenza del territorio, l’Amministrazione 

Comunale dei Comuni di Castel Maggiore e Malalbergo, con la 

collaborazione della cittadinanza, intraprendono il processo 

che ha portato alla nascita, della Sezione di Malalbergo della 

Pubblica Assistenza Croce Italia e  nel 1991  della Sezione di 

Castel Maggiore della Pubblica Assistenza Croce Italia.  
 

le tre realtà decidono di iniziare un percorso per unire le 

forze e le risorse, per offrire un miglior servizio alla 

cittadinanza. 
 

Il 10 dicembre 2009, si crea un unico gruppo operativo e 

viene costituita ufficialmente la Pubblica Assistenza Croce 

Italia Comuni di Pianura ONLUS con sede legale a Galliera e 

con due presidi operativi a Castel Maggiore e Malalbergo. 
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  il 22 giungo 2010 la Pubblica Assistenza Croce Italia Comuni 

di Pianura si iscrive al Registro Regionale e ottiene il 

riconoscimento di Onlus. 
 

  il  29 marzo 2011 ottiene la Personalità Giuridica con 

l’iscrizione al Registro Regionale. 
 

  l’ 11 maggio 2012 ottiene dal Comune di Galliera la nuova 

autorizzazione sanitaria a seguito dell’ampliamento e 

adeguamento della sede legale e operativa dell’Associazione 
 

  il 20 aprile 2013 si associa ad ANPAS Emilia Romagna 
 

  il 28 dicembre 2016 ottiene l’Accreditamento della Regione 

Emilia Romagna. 
 

  nel 2019 con la riforma del terzo settore viene adeguato lo 

Statuto Sociale dell’Associazione ed inserita nella 

denominazione sociale l’acronimo OdV. 
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Criteri di valutazione applicati  

 
Il Codice del Terzo Settore abroga e sostituisce le leggi di 

riferimento dell’Associazionismo organizzato, la  legge  

266/91 (legge quadro del Volontariato), la legge 383/2000 

(disciplina delle associazioni). 

Queste forme associative, pur continuando ad esistere, sia 

nella denominazione che nelle caratteristiche principali, 

trovano ora inserimento all’interno della categoria più ampia 

e generale degli ETS (Enti Terzo Settore) 
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La denominazione attuale dell’Associazione è P.A. Croce 

Italia Comuni di Pianura OdV  in virtù dell’art.31 del 

decreto legge 117/2017. 

L’Associazione, non è soggetta né al bilancio redatto 

secondo la IV Direttiva CEE, né all’applicazione dei principi 

economici internazionali, tuttavia si è ritenuto, per una 

maggiore trasparenza, uniformarsi il più possibile agli 

stessi. 
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La Pubblica Assistenza Croce Italia Comuni di Pianura OdV 

è costituita in forma d’Associazione senza finalità di lucro 

ed è iscritta nell’elenco Provinciale delle Associazioni di 

Volontariato, ottenendo il riconoscimento OdV ai sensi 

dell’art.10 comma 8 d.l. n.460/97 e come previsto dalla 

riforma del terzo settore. 

è iscritta nel Registro Regionale delle Persone Giuridiche 

al n°801 del 29/03/2011-PG n.81290, è titolare di  

personalità giuridica ai sensi art.1 DPR 361/2000 e art.3-4 

L.R. 37/2001. 
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Per quanto riguarda le 

competenze e deleghe, 

l’Associazione è retta da un 

Consiglio Direttivo eletto 

ogni quattro anni dai 

Volontari iscritti nel libro dei 

soci. All’interno del Consiglio 

è designato il Presidente. 

Assetto organizzativo 

 Il C.D. sarà in carica fino all’approvazione del Bilancio 2023. 
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 L’organo di controllo istituito in forma monocratica 

dall’Assemblea, sarà in carica fino all’approvazione del 

bilancio 2021. 

 I Consiglieri e il Revisore Contabile Rag Laura Guidi, 

quest’ultimo per espressa rinuncia, non percepiscono 

nessun compenso, né rimborso. 

 L’organico  oltre hai volontari è composto anche da tre 

dipendenti di cui una svolge mansioni di tipo 

amministrativo e di segreteria e due svolgono 

esclusivamente servizi socio-assistenziali. 
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 L’associazione è presieduta da un Direttore Sanitario  

     Dott. Vincenzo Esperti. 

 

 L’assetto organizzativo dell’associazione si basa su 

preciso organigramma che assegna ad ogni 

consigliere la specifica carica, la responsabilità e i 

relativi collaboratori delegati. 
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VICEPRESIDENTE 
GNUDI GIANCARLO 
Resp. Presidi e Logistica 

 

CONSIGLIERE 
MISTRETTA GIULIA 

Responsabile Operatori di Presidio 
 

 

CONSIGLIERE 
DI MOTTA DAVIDE 
Automezzi Vano Sanitario 

 

TESORERIA  
FERRI MANUELA 
Responsabile Volontari 
Responsabile Privacy 

PRESIDENTE 
POSILLIPO GIANNI 
Responsabile Emergenza 

    Responsabile Protezione Civile 

 

 

VOLONTARIA 
PETRUZZELLA 

BARBARA 
Divulgazione 

VOLONTARIO 
SITA CLAUDIO 

Formazione  
in collaborazione con 

la segreteria 

VOLONTARIA 
CHIMENTI 
MICHELA 

Magazzino divise 

VOLONTARIA 
MANTOVANI 

MARIACHIARA 
Copertura turni 

Servizi Manifestazioni 

ORGANO DI CONTROLLO, 
VERIFICA E QUALITA’ 

Pezzulli Ermes, Santucci Mirko, Chirico 
Salvatore, Garuti Simone, Soverini 

Massimo, Merli Claudio, Guerra Catia, 
Marzocchi Lorenzo, Mezzetti Mirco, 

Calzolari Marinella, Pavanelli Michele 

COMMISSIONE 
DISCIPLINARE 

Ferri Manuela 
Sita Claudio 

Pezzulli Ermes 

 

ORGANO DI 
VERIFICA AUTISTI 

Sita Claudio 
Garuti Simone 
Mezzetti Mirco 

ORGANIGRAMMA 

GRUPPO COMUNICAZIONE 
Cerruti Maurizio, Chimenti Michela, Orbeci Roxana 
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L’Associazione vanta un notevole numero di volontari iscritti 

che provengono da differenti realtà del mondo del lavoro 

(professionisti e non, pensionati, studenti) e prestano il  loro 

tempo libero nell’aiutare il prossimo. 

 

I  VOLONTARI 

L’attività di emergenza viene  

svolta esclusivamente dai 

volontari. Al 31/12/2021 i soci-

volontari dell’Associazione sono 

centoquaratacinque. 
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 nello svolgimento, da parte di personale 

volontario, di servizi di soccorso territoriale 

mettendo a disposizione del 118 tre 

ambulanze tutte le sere in tre presidi. 

L’Attività istituzionale si concretizza:  

L’associazione ha in essere una convenzione con l’Azienda U.S.L.  

 nel  dare disponibilità di copertura 118 in altre fasce orarie per 

servizi in estemporanea. 

 nello svolgere servizi di trasporto dializzati 

 mettendo a disposizione della Centrale Operativa automezzi 

per servizi inter-ospedalieri. 
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Inoltre l’Associazione  

 garantisce servizi socio-assistenziali di trasporto con mezzi 

adibiti al trasporto di persone non autosufficienti.  

 garantisce assistenza con ambulanza durante le 

manifestazioni di carattere sportivo, culturale ecc. 

Si rende disponibile in caso di calamità naturali quali sisma, 

emergenza neve, alluvioni e pandemie.   
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Sede legale di Galliera   via della Pace n°39/C 

 l’Associazione ha costruito a proprie spese 

l’attuale sede legale a partire dal 1995 su un 

terreno con “diritto di superficie” concesso dal 

Comune di Galliera di durata ventennale fino al 

31 dicembre 2024.   

  

Contesto ambientale 
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Presidio di Castel Maggiore  via Berlinguer, 19 

è stato concesso all’Associazione, dall’Unione Reno 

Galliera. l’uso gratuito di un locale situato all’interno 

della struttura comunale denominata “La casa del 

Volontariato” 

L’Unione Reno Galliera contribuisce, inoltre, facendosi 

carico del costo delle relative utenze.  
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Presidio di Malalbergo via Nazionale, 188/B  

E’ stato concesso dal Comune, l’uso gratuito di un 

locale situato all’interno della struttura comunale 

denominata “La casa del Volontariato”. 

La convenzione,  sottoscritta il primo gennaio 2018 ha 

validità fino al 31/12/2022 e prevede il rimborso da 

parte dell’Associazione delle utenze relative alla sede 

utilizzata  mentre contribuisce erogando un proprio 

contributo. 
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Annualmente l’Associazione organizza la  

FESTA DEL VOLONTARIATO 

Oltre ad essere una fonte di finanziamento è un’occasione  

aggregazione tra i volontari che collaborano per un’iniziativa 

comune che va oltre l’attività istituzionale, si ha quindi la 

possibilità di conoscere meglio la base associativa in un clima di 

festa e di cooperazione. I volontari svolgono simulazione di primo 

soccorso e organizzano attività ricreative al fine di rendere 

partecipe la cittadinanza al mondo del volontariato, purtroppo a 

causa della pandemia nel 2020 e 2021 non è stato possibile 

organizzare  la Festa del volontariato. 

 



23 

L’Associazione organizza: 

 corsi di formazione per i volontari riconosciuti ed 

accreditati dalla Regione Emilia Romagna, affidandosi a 

formatori Anpas interni ed esterni all’Associazione. 

 corsi per la cittadinanza e per le scuole dando nozioni di 

primo soccorso e divulgando il sistema di allertamento 

della catena di soccorso. 

 corsi di BLSD per la cittadinanza. 

Attività di Formazione 
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Nel 2021 l’Associazione ha aderito 

al progetto «Insieme in servizio con 

Stefano Gamberini», accogliendo 

nel proprio organico due ragazzi 

per svolgere servizi socio 

assistenziali con i mezzi 

dell’associazione. L’esperienza è 

stata assolutamente positiva, per 

tale ragione l’Associazione aderirà 

anche al prossimo progetto 2021-

2022. 

Servizio Civile Universale 
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Protezione Civile 

Nel 2021 l’Associazione ha espresso la propria 

intenzione di far parte della Protezione Civile Anpas e il 

24/02/2022 con Determinazione Dirigenziale n. 633, la 

Pubblica Assistenza Croce Italia Comuni di Pianura OdV 

è stata iscritta nell’Elenco Regionale del Volontariato di 

Protezione Civile della Regione Emilia-Romagna – 

Sezione provinciale di Bologna . 



Raccolta di generi alimentari consegnati  

ai profughi del campo Ribnica (ex - 

Iugoslavia) - 1994 

Terremoto in Umbria - 1997 - 

Intervento di soccorso  e assistenza 

Momenti dell’esercitazione “Nettuno”di 

Protezione Civile - 1998  Terremoto in Emilia giugno 2012 
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ALCUNI INTERVENTI DI PROTEZIONE CIVILE 
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Raccolta e 

consegna di 

beni di prima 

necessità  

Terremoto 

Croazia 2020 

Donazione 

ambulanza P20 alla 

P.A. SOLIDARIETA' 

LIMBADI  2021 
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Anche l’anno 2021 è stato caratterizzato dalla pandemia 

da COVID19,  i volontari dell’Associazione hanno dovuto 

fronteggiare l’emergenza non solo continuando a 

svolgere i servizi in convenzione con il 118 e la consueta 

attività sul territorio, ma svolgendo servizi  di 

accompagnamento per vaccini o tamponi, oltre a 

trasporti di persone affette da infezione Covid19, avendo 

cura di utilizzare tutti i dispositivi di protezione 

individuale, nonché provvedendo alla regolare 

sanificazione dei mezzi e dei locali Associativi. 

 



29 

Il Consiglio direttivo presenta il progetto di bilancio chiuso 

al 31/12/2021 per procedere alla sua approvazione.  

La finalità del bilancio è quella di fornire informazioni sulla 

situazione patrimoniale, sull’andamento economico e sui 

flussi finanziari.   

Il Rendiconto, inoltre, espone i risultati della conduzione 

amministrativa delle risorse ad esso affidate, da parte del 

Consiglio Direttivo.  

In questa sede il Consiglio Direttivo lo sottopone 

all’Assemblea dei Soci per l’eventuale approvazione. 



30 

Descrizione Conto Crediti Descrizione Conto Debiti 

Liquidità 248.900,52    Fornitori 21.519,72    

Clienti 50.779,00    Altri debiti a breve 46.140,99    

Rate e risconti attivi  6.755,37    Mutui bancari 32.907,42    

Immobilizzazioni 

finanziarie 
30.065,72    

Fondo 

ammortamento 
389.384,26    

Immobilizzazioni 

materiali 
686.933,41    

Fondo trattamento 

fine rapporto 
19.261,34    

Fondi di Riserva 497.235,26    

TOT ATTIVITA’ 1.023.434,02    TOT  PASSIVITA'  1.006.448,99    

utile d'esercizio        16.985,03    
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Descrizione Conto    RICAVI     Descrizione Conto  COSTI   

Rimborso AUSL   204.186,00   Acquisti materiale      6.133,52    

Rimborso AUSL anno prec    16.585,41   Altri costi in acquisti    16.731,28   

Rimborso trasporti da privati     70.974,00   Utenze    14.970,09   

Rimborso imposte 

carburante   
     2.736,52   spese automezzi    48.145,13   

Quote sociali          735,00   Costi per servizi generali      9.404,60   

Contributi Pubblici     17.674,32   Costi servizi professionali    17.346,82   

Contributi D.L.269 Art.20       9.521,33   Costi attività connesse      5.972,10   

Contributi 5xmille      3.477,05   Materiale per formazione    12.352,95   

Contr beni strumentali       4.009,79   Costi del personale    75.017,59   

Contributi da privati       7.178,54   Spese amministrative      3.591,65   

Ricavi vari            17,06   Oneri finanziari      2.093,44   

    Ammortamenti  108.350,82   

TOTALE RICAVI  337.095,02   TOTALE COSTI  320.109,99   
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CESPITI 2021 
 COSTO 

STORICO   
 FONDO AMM.TO   QUOTA 2021  

DA 

AMMORTIZZARE 

ATTREZZATURE 

SANITARIE  
17.903,36 13.979,74 1.076,97 3.923,62 

DIVISE 

VOLONTARI 
47.749,80 25.801,08 15.915,01 21.948,72 

 MACCHINARI E 

ATTREZATURE 
20.982,15 13.573,30 3.047,26 7.408,85 

 AMBULANZE 452.162,97 247.204,14 54.010,78 204.958,83 

 AUTOMEZZI  95.886,00 88.826,00 17.566,50 7.060,00 

TOTALE  IMM. 

MATERIALI 
634.684,28 389.384,26 91.616,52 245.300,02 

SOFTWARE 6.307,73       

Ristrutturazione 68.983,43   16.734,30 52.249,13 

TOTALE  IMM. 

MATERIALI 
75.291,16   16.734,3 52.249,13 
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 ANDAMENTO DELLE PRINCIPALI FONTI DI RICAVO  

  2017 2018 2019 2020 2021 

Servizi AUSL 

emergenza, dialisi 
145.469 159.347 182.127 195.378 220.771 

Servizi a privati  46.178 49.927 60.867 50.271 70.974 

Contributi da enti 

pubblici 
6.750 9.026 2.250 6.598 17.674 

Contributi da 

Privati 
75.076 4.575 46.492 9.984 7.178 

Contributi 5x 

mille 
4.523 4.472 3.846 7.291 3.477 

Festa volontariato 3.942 12.093 11.002     
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ANALIZZANDO  

 I  NUMERI 



26 
Operatori 

di presidio 

16 
Barellieri 

39 
Soccorritori 

di trasporto 
64 

Soccorritori 

di emergenza di 

cui 

Numero volontari e 

qualifiche ad oggi 

32 
Autisti 

Emergenza 
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CORSI PER SOCCORRITORI DI TRASPORTO 

 

BLSD 

AGG 

BLSD PIS SOS  ML CR RADIO 

TOTALE 

ORE 

162 108 384 96 118 72 66 1006 

CORSI PER SOCCORRITORE DI EMERGENZA 

 TB  AGG TB  PBLSD  PIT 

 AGG 

PIT 

 

GEMAX 

AUTISTA 

E 

TOTALE 

ORE 

66 72 172 112 0 12 320 754 

CORSI FACOLTATIVI 

 

EMING  FR-CRIME  PIS 3HR  PIS 4HR       

TOTALE 

ORE 

4 141 261 180     586 

TOTALE ORE FORMAZIONE   2.346 

NUMERO ORE DI FORMAZIONE ANNO 2021 
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NUMERO SERVIZI 
Tipologia di servizio 2017 2018 2019 2020 2021 

Servizi Doblò 187 200 252 326 511 

Servizi Ambulanza 308 395 392 402 448 

Manifestazioni 118 105 98 20 52 

Dialisi Doblo'   506 192 252 406 

Dialisi Ambulanza     538 443 327 

Trasporti Ausl     18 62 72 

Emergenza Ausl 1.482 1.502 1.532 1.455 1.606 

Trasporti Covid19 

Doblo' 
      177 54 

Trasporti Covid19 

Ambulanza 
      4 19 

TOTALE 2.095 2.708 3.022 3.141 3.495 
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ORE DI SERVIZIO 

Tipologia di 

servizio 
2017 2018 2019 2020 2021 

Servizi Doblò 625 716 895 1.773 2.366 

Servizi Ambulanza 17.327 17250 16.874 14.528 16.766 

Manifestazioni 2.016 1.443 1.087 211 736 

Emergenza Ausl 17.327 17.250 16.874 14.528 16.766 

Servizi interni 2.336 1.753 1.349 783 2.960 

TOTALE  39.631     22.887     37.079     31.823     39.594    
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INVENTARIO MATERIALE 

SANITARIO 
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PRODOTTO Q.TA’ PRODOTTO Q.TA' 

Acqua ossigenata  8 Guedel ped. N.0 9 

Banda coesiva grande 9 Guedel ped. N.1 8 

Banda coesiva media 15 Guedel ped. N.2 10 

Banda coesiva piccola 12 Guedel ped. N.3  6 

Caerotto ipoallergenico 2cm  x3 scatole Idiopharm  1 

Camici covid 120 Maschere venturi reservoir ped. 20 

Canula rigida  2 Mascherine 1865 

Cerotto ipoallergenico 5cm x4 scatole Mascherine reservoir oxterapy 5 

Copri capo 120 Mascherine silicone "0" 5 

Copri scarpe 40 Mascherine silicone "1" 9 

Eurodefipads 5 Mascherine silicone "2" 6 

Fast collar 10 Mascherine silicone "3" 12 

Fisiologica 250 ml 16 Mascherine silicone "4" 9 

Garza cotone  50 Mascherine venturi  10 

Ghiaccio istantaneo  38 Mascherine venturi ped. 15 

Ghiaccio secco  50 Reservoire ped.  19 

Ghiaccio spry 15 Sacche ricambio aspiratore 5 

Ghiaccio spry 40 Sacco porta arto  2 

Guanti L 11 scatole Soluzione cutanea  2 

Guanti M 13 scatole Tubo securflow 2 

Guanti S 13 scatole Venturi  30 

Guanti XL 10 scatole Venturi ped. 17 

Guedel ped. N. 4 – N. 5 15 VomitBag 8 
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MAGAZZINO DIVISE 
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GIACENZA MAGAZZINO DIVISE   SCARPE 

  
POLO FELPA GILET 

MAGLIA              

M/L 
PANT GIACCHE 

  
NR Q.TA’ 

XXS 0 0 10 0 10 1 36 2 

XS 0 0 10 0 12 0 37 8 

S 26 16 25 27 30 8 38 7 

M 10 17 20 19 44 7 39 9 

L 9 27 26 21 49 15 40 4 

XL 18 19 20 32 8 19 41 4 

2XL 6 42 6 27 22 11 42 7 

3XL 14 3 12 20 13 4 43 5 

4XL 11 3 1 0 3 0 44 7 

  94 127 130 146 191 65 45 3 

      46 5 

      TOT 61 
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MOBILI E ARREDI nei PRESIDI 
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   SALA  RADIO     SALA  CUCINA   SALA RISTORO 

2 scrivanie attrezzate 1 cucina attrezzata 1 tavolo color legno 

2 sedie 2 forni a microonde 7 sedie 

2 PC monitor e tastiera 1 frigorifero 1 televisore lcd samsung 

3 telefoni linee urbane 1 pozzetto frigo 1 mobile nero a parete  

4 mobile color legno 1 tavolo 1 split per aria condizionata 

1 Stampante 4 sedie 1 Divano colore blu 

1 split aria condizionata 1 termoconvettore   CONTAINER  

  MAGAZZINO  1 affettatrice 2 bicicletta 

8 armadietti metallici    CORRIDOIO 1 tosaerba  

1 scala di legno 1 Fotocopiatrice 2 soffiatori 

1 pozzetto frigo 1 Mobile  colore marrone 1 decespugliatori 

  VANO SCOPE 2 gazebo 

    1 lavello  2 compressori 

4 bidoni x raccolta differenz 

MOBILI E ARREDI PRESENTI NEL PRESIDIO DI GALLIERA 
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  SEGRETERIA   SPOGLIATOIO DONNA    SALA CORSI 

14 sedie di colore blu 2 scrivanie di colore marrone 20 sedie di colore blu 

3 sedia  ufficio schienale  1 PC monitor, tastiere,mouse 50 sedie di colore arancione 

1 tavolo ovale 1 Stampante 1 Scrivania e sedia schienale 

2 scrivanie disposte a L 1 split per aria condizionata 1 lavagna a cavalletto 

2 armadi di colore grigio 3 sedie 1 impianto voce 

2 PC monitor,tastiere,mouse 1 lettino 1 Proiettore e telo proiezione 

1 appendiabiti  1 vetrinetta per mat. sanitario 1 armadio a parete attrezzato  

1 stampanti 1 box doccia 1 manichino con divisa 

1 split per aria condizionata 2 armadi di colore marrore    GARAGE 

1 
gonfalone 

dell'Associazione   
SPOGLIATOIO UOMINI 3 Ambulanze 

2 manichino con divisa 5 mobili metallici colore grigio 2 Fiat Doblo' 

1 
impianto di 

videsorveglianza 
1 Mobile Con chiavi  1 Fiat Camper 

1 box doccia 1 tabellone per tombola 

1  caldaia 2 carrozzelle per disabili 
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   SALA  RADIO     SALA  RADIO    GARAGE 

1 PC, monitor, tastiere, mouse 1 Poltrona auto 1 ambulanza 

1 mobiletto con ruote 1 Sedia ruote 1 DOBLO' 

1 frigorifero 1  TV Q BELL 1 armadietto metallico 

1 stampante 2 Divani MAGAZZINO 

1 
cassettiera con 2 cassetti in 

metallo 
1 MOBILE 1 cassetto 1 anta   1 compressore  

2 telefono per linee urbane 1 MOBILE 4 cassett1 2 ante 10 sedie in plastica colore nero 

1 bacheche metalliche  2 Bacheche di legno 1 cassetta attrezzi 

1 Scrivania 100x60 2 Bacheche metallo 1 scala in alluminio tre pioli 

2 Sedie con ruote CUCINA 1 mobile a 2 ante colore blu 

1 Macchinetta caffè 1 mobile di metallo 

1 Micronde Daewoo 1 Armadio 4 ante beige 

1 TV SONY 26” 

MOBILI E ARREDI PRESENTI NEL PRESIDIO DI CASTELMAGGIORE 
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   SALA  RADIO    SALA RADIO   AMBIENTE COMUNE 

1 scrivania attrezzata 1 Tavolino basso color nero 4 Poltrone letto singolo 

1 telefono fax philips 1 Climatizzatore panasonic 1 Tavolo bianco 

1 telefono rosso centrale op 1 Cassettiera porta documenti 4 Sedie plastica marrone 

1 postazione da computer 1 Cassettiera a due cassetti 2 Armadi a doppie ante 

1 PC monitor, tastiere, mouse 1 Cassetta postale in metallo GARAGE 

1 tavolo bianco 1 tv sambung + lettore dvd 1 Ambulanza 

1 sedia color blu con ruote 1 Forno microonde panasonic 1 compressore 

1 Sedia con rotelle 1 Macchina caffè  5 Panche legno 

3 bacheche 1 Frigorigero basso ignis 1  Armadio 2 ante + scansia 

5 Armadi a doppie ante 1 Erogatore acqua viva 2 Bidoni portabiancheria 

2 Divano letto 1 Radio fissa+ 2 radio portatili 1 lavabo 

4 Sedie bianche 

MOBILI E ARREDI PRESENTI NEL PRESIDIO DI MALALBERGO 
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Per completezza  si evidenzia  e si allega: 

1. il Bilancio anno 2021, Stato Patrimoniale e 

Conto Economico, generato dal programma di 

contabilità SAM-ER utilizzato per la gestione 

contabile dell’Associazione. 

2. i criteri di valutazione applicati e l’impianto 

contabile 
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Bilancio 2021  
Stato Patrimoniale e  

Conto Econominco 
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16.985,03 
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9.062,35 
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16.985,03 
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Criteri di valutazione applicati e 

impianto contabile  
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Le  “Liquidità” sono espresse in relazione al loro valore 

rilevato nel giorno di chiusura dell’esercizio. 

 I “Clienti” iscritti in bilancio sono presumibilmente esigibili 

entro l’anno successivo. 

 I “Risconti attivi” iscritti in bilancio rappresentano quote di 

costi comuni a due esercizi che hanno avuto la loro 

manifestazione finanziaria nel corrente esercizio ma di 

competenza dell’anno successivo. 

 I “Ratei attivi” sono crediti presunti relativi a ricavi non 

ancora contabilizzati per mancanza di documenti, ma di 

competenza dell'esercizio in corso. 

 I “Crediti Diversi” rappresentano i depositi cauzionali relativi 

alle utenze e crediti esigibili nel breve periodo 
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 Le “Immobilizzazioni materiali” sono iscritte in bilancio in 

base al costo d’acquisto. Nel costo sono compresi gli oneri 

accessori ed i costi di diretta imputazione per la quota 

ragionevolmente imputabile al bene. Le immobilizzazioni sono 

ammortizzate in ogni esercizio secondo un piano che prevede 

l’azzeramento del valore ammortizzati in base ad un presunto 

utilizzo, applicando il coefficiente ordinario di ammortamento 

per tutte le immobilizzazioni. 

 Il valore è rettificato dai rispettivi Fondi d’Ammortamento. 
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 Le “Immobilizzazioni immateriali” iscritte nell’Attivo 

Patrimoniale, si riferiscono a costi effettivamente sostenuti che 

non esauriscono la propria utilità nell’esercizio di sostenimento 

ma che manifestano la capacità di produrre benefici economici 

anche negli esercizi futuri.  Esse risultano iscritte in bilancio al 

costo direttamente dedotto delle quote costanti 

d’ammortamento. 
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 Il conto “Fornitori” rileva il debito verso i fornitori che sarà 

liquidato nei primi mesi dell’anno 2022. 

 Il conto “Ratei Passivi”, rappresenta debiti presunti relativi a 

costi non ancora contabilizzati per mancanza di documenti, 

ma di competenza dell'esercizio in corso. 

 Il conto “Risconti Passivi”, rappresenta il contributo 20% DL 

269 art.20 ricevuto per l’acquisto delle ambulanze e che viene 

imputato in 7 anni, nel rispetto dei criteri di ammortamento 

delle stesse. 

 Il conto “Spese personale da liquidare” fa riferimento al 

debito nei confronti dei dipendenti e che sarà liquidato il mese 

successivo entro il 12 gennaio,  a norma di legge. 

La voce “Erario” si riferisce alle ritenute operate sui redditi di 

lavoro autonomo e redditi di lavoro dipendente.  
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 Il conto “Mutui” corrisponde al capitale residuo del mutuo sottoscritto 

in data 01 giugno 2011 presso Unicredit Banca S.p.A. fil. San 

Venanzio di Galliera con durata 13 anni. 

Nel conto “Fondi d’Ammortamento delle Immobilizzazioni 

Materiali” vengono accantonati di anno in anno le quote di 

ammortamento  dei beni materiali. 

Nel bilancio appare un “Fondo di Trattamento di fine Rapporto” 

corrispondente all’accantonamento TFR verso i dipendenti . 

 Il “Fondo di riserva Innovazione e sviluppo” è costituito dall’avanzo 

di gestione generato negli anni passati e che l’assemblea dei soci ha 

deliberato accantonare in tale fondo. 

 Il “Fondo eventi straordinari” costituito nel 2016 al quale destinare 

delle quote stabilite di anno in anno dal Consiglio Direttivo per far 

fronte ad eventuali perdite future dovute ad eventi imprevisti e 

straordinari. 
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 Il conto “Ricavi per servizi di trasporto” è suddiviso in  

Servizi in convenzione USL e Servizi  di trasporto 

disabili/infermi e manifestazioni sportive. 

 Il conto “Altri ricavi attività istituzionali” è composto dai 

contributi devoluti all’associazione, da privati, enti pubblici e 

enti istituzionali e quote sociali 

 Il conto “Rimborso imposta carburante” fa riferimento al 

rimborso sull’accisa del carburante utilizzato per servizi di 

emergenza, riconosciuto dietro richiesta di rimborso 

presentata trimestralmente dall’associazione stessa. 
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Non vi sono particolarità da evidenziare oltre ai normali COSTI 

di gestione sostenuti dall’Associazione per lo svolgimento della 

propria attività istituzionale e per quella connessa 

all’istituzionale.   

Il conto “Acquisti materiali” fa riferimento agli acquisti di 

materiale di convivenza, costi di divulgazione, attrezzature 

inferiori 516 euro ap 

Le utenze sostenute dall’associazione sono raggruppate nel 

capo conto “Spese per utenze”. 
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 Le spese direttamente imputabili agli automezzi, quali 

carburante, assicurazione e manutenzioni sono raggruppate 

nel conto “Spese automezzi”. 

 Nel conto “Costi per servizi professionali” sono stati 

imputati tutti i costi relativi ai professionisti, compreso il 

tesseramento Anpas e le spese per la formazione. 

 Nel conto “spese per servizi generali” sono state imputate 

le spese di assicurazione dei volontari e della sede legale, i 

canoni annuali di abbonamento. 
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 Nel conto “altri costi in acquisto” vengono imputati, spese 

di lavanderia, pedaggi autostradali, materiale sanitario, 

spese di manutenzione delle sedi, costi di tipografia, 

certificazioni di elettromedicali, rimborsi piè di lista 

 Nel capo conto “costi per attività connesse” vengono 

imputati i costi relativi alla festa del volontariato, al pranzo 

sociale ed ai costi promozionale per i volontari 

 Nel conto «Protezione civile» vengono imputati tutti i costi 

relativi al settore di protezione civile 
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 I costi che riguardano i dipendenti sono raggruppati nel 

mastro “costi del personale” 

Nel conto “Costi amministrativi” sono racchiuse le spese 

postali e la cancelleria per l’ufficio 

 Il capo conto “Oneri finanziari” è costituto dagli interessi 

passivi di C/C e su Mutuo passivo e dalle commissioni 

bancarie. 

Le quote di ammortamento di beni materiali ed immateriali 

generati nell’anno sono raggruppati nel mastro 

“ammortamenti” 
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Facendo  seguito a quanto su esposto, il Consiglio 

Direttivo, chiede di approvare il Bilancio consuntivo chiuso 

al 31/12/2021 che evidenzia un avanzo di gestione pari a  

€16.985,03 propone all’Assemblea di accantonare l’avanzo 

generato nel  Fondo Rinnovo e Sviluppo. 

 

Per il Consiglio Direttivo 

Il Presidente  

Gianni Posillipo 

 


